RESULTADOS DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL DEL PROCESO CAS N2 005-2024-MDA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
POR NECESIDAD TRANSITORIA
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A LOS/AS POSTULANTES:

a) La puntuacién minima aprobatoria en la Evaluacion de Entrevista Personal es de 30.00 puntos, segun lo indicado en el numeral 4.3 "Evaluaciones y Criterios de Evaluacion" de las Bases
del Proceso CAS N2 005-2024-MDA.

b) Se evaluara a aquellos/as postulantes que fueron convocados a la Entrevista Personal detallando los resultados obtenidos en cada evaluacidn, en el cual se comunicara la condicion final
obtenida en el proceso segun lo indicado en el numeral 4.4 "Resultados del Proceso" de las Bases del Proceso CAS N2 005-2024-MDA.

Ancén, martes 05 de marzo de 2024.




